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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb

Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi Lancang Kuning Dumai sebagai salah satu
institusi pendidikan tinggi di Indonesia, melalui visi dan misinya berkomitmen untuk
memberikan kontribusi kepada bangsa, negara dan masyarakat dengan menghasilkan
sumber daya manusia yang berkualitas agar tercapai masyarakat yang adil dan makmur.

Lembaga penelitian dan pengabdian masyarakat menjalankan kegiatan monitoring
dan evaluasi penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam rangka pemenuhan
proses penjaminan mutu di tingkat Sekolah Tinggi untuk meningkatkan kualitas,
efektivitas, dan efisiensi pengelolaan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dalam
rangka mencapai standar nasional penelitian dan pengabdian kepada masyarakat
sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Dari hasil
monitoring dan evaluasi penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, telah disusun
laporan tertulis serta disusun executive summary dan telah mendapat bantuan dari berbagai
pihak, Untuk itu kami menyampaikan banyak terimakasih kepada semua pihak yang telah
berkontribusi dalam pembuatan laporan ini.

Kami menyadari sepenuhnya bahwa masih ada kekurangan baik dari segi susunan
kalimat maupun tata bahasanya. Oleh karena itu, kami menerima segala saran dan kritik
dari semua pihak agar kami dapat memperbaiki dan meningkatkan kinerja kami dalam
monev ini. Semoga monev ini dapat memberikan manfaat, masukan dan menjadi inspirasi
untuk peningkatan kualitas kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang

ada di Sekolah Tinggi [lmu Administrasi Lancang Kuning Dumai

Wassalamu’alaiku Wr. Wb

Dumai, 7 September 2022

FARA SPﬂIZA, SP.,)‘ Z;.Si
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BAB I
PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Pengabdian kepada masyarakat adalah bagian dari tri dharma perguruan
tinggi yang wajib dilakukan oleh setiap dosen. Pada Sekolah Tinggi Ilmu
Administrasi Lancang Kuning Dumai setiap dosen melakukan pengabdian
kepada masyarakat dengan disesuaikan pada visi misi prodi, backgroud
keilmuwan masing-masing dan sekaligus kolaborasi lintas bidang keilmuwan.
Berdasarkanpada hal tersebut maka perlu dilakukan monitoring dan evaluasi
pengabdian untuk memastikan bahwa kegiatan pengabdian yang dilakukan oleh

dosen sudah sesuai dengan standar mutu pengabdian yang berlaku.

TUJUAN

Secara umum kegiatan monitoring dan evaluasi Pengabdian kepada
Masyarakat Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi Lancang Kuning Dumai
dilakukan dengan tujuan untuk memberikan gambaran kuantitas & kualitas dari
Pengabdian Masyarakat di Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi Lancang Kuning

Dumai.

METODE PELAKSANAAN

Pelaksanaan monitoring dan evaluasi pengabdian kepada masyarakat di
Sekolah Tinggi [lmu Administrasi Lancang Kuning Dumai dilakukan padasetiap
akhir tahun Akademik. Data hasil pengukuran didapatkan dengan observasi
Pengabdian kepada masyarakat. Hasil monitoring dan evaluasi tersebut
selanjutnya digunakan menjadi laporan pengabdian kepada masyarakat pada

tahun tersebut.



BABII
HASIL MONITORING DAN EVALUASI PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT

A. Penetapan Pengabdian kepada masyarakat
Hasil monitoring dan evaluasi pada penetapan pengabdian kepada masyarakat
di Sekolah Tinggi I[lmu Administrasi Lancang Kuning Dumai ditunjukkan pada tabel 1
sebagai berikut.

B. Pelaksanaan Pengabdian kepada masyarakat
Hasil monitoring dan evaluasi pada pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat
di Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi Lancang Kuning Dumai ditunjukkan pada tabel

sebagai berikut.



MONEYV PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022

1. Identitas PKM

Judul PKM :  Pemberdayaan Masyarakat Di Desa Kadur Rupat Utara
KabupatenBengkalis

Ketua Tim Peneliti : Variza Aditya, S.Sos.,

M.SiJumlah Anggota : 2 orang

II. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi
4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap

kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 |[Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
Masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap

kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022



MONEYV PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022

1. Identitas PKM

Judul PKM :  Pendampingan Penerapan Strategi Pemasaran Bagi Pelaku
UMKMMakanan Di Masa Pandemi Covid 19

Ketua Tim Peneliti : E. Maznah Hijeriah, S.Sos.,
M.SiJumlah Anggota : 2 orang

II. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi
4 |keterlibatan mahasiswa dalam ' Lengkap

kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 |[Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap

kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022



MONEYV PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022

1. Identitas PKM

Judul PKM : Ekspose: Naskah Akademik Ranperda Inisiatif Dprd Kota
Dumai (Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik)

Ketua Tim Peneliti : Hildawati, S.Sos.,
M.SiJumlah Anggota : 2 orang

II. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi
4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap

kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 |[Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
Masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap

kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022

Fga Shaliz ,‘/’S}%, (l\g



MONEYV PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022

1. Identitas PKM

Judul PKM : Edukasi Pemasaran Dan Branding Dalam Meningkatkan Skill
Kewirausahaan Di Smk Negeri 1 Dumai Jurusan Bisnis Daring

Dan Pemasaran
. Refdi, SE., M.Ak
2 orang

Ketua Tim Peneliti
Jumlah Anggota

II. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK |KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi

4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap
kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 |[Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
Masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022

Fga Shaﬁz/lf&, M.;i




MONEY PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022
I. Identitas PKM

Judul PKM . Pemberdayaan Peran Perkumpulan Ibu Rumah
TanggaTerhadap Permasalahan Lingkungan Di Kelurahan

Tanjung Palas
Ketua Tim Peneliti : E. Maznah Hijeriah, S.Sos., M.Si

Jumlah Anggota  : 2 orang

II. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi
4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap

kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 [Terdapat Output Pengabdian ' Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 [Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap

kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022



MONEY PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI
SEMESTER GANJIL 2021/2022
II. Identitas PKM

Judul PKM . Peningkatan Dan Penguatan Kapasitas Aparatur Dalam
Rangka Mewujudkan Good Government Di Kelurahan Cempadak
Rahuk

Ketua Tim Peneliti : Yulianda Sari, SE., M.Si
Jumlah Anggota : 2 orang

III. Kriteria dan Indikator

NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi
4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap

kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 [Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap

kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022



MONEYV PKM SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI LANCANG KUNING DUMAI

Judul PKM

Ketua Tim Peneliti :

SEMESTER GANJIL 2021/2022
I. Identitas PKM

Pelatihan Pemasaran Annaba Home Soap Melalui Media

SosialDi Kelurahan Bumi Ayu Kecamatan Dumai Selatan
Dr. Said Mustafa, M.Si

Jumlah Anggota 2 orang
II. Kriteria dan Indikator
NO ITEM PERTANYAAN YA | TIDAK KETERANGAN

1 |Kesesuaian pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat dengan bidang keilmuwan

2 |Kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat dengan road map
pengabdiankepada masyarakat

3 |kesesuaian pengabdian kepada \4 Lengkap
masyarakat yang mencirikan visi prodi

4 |keterlibatan mahasiswa dalam v Lengkap
kegiatan pengabdian kepada
masyarakat dosen

5 |[Terdapat Output Pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat (publikasi jurnal/
proceding/HAKI)

6 |[Terdapat integrasi hasil pengabdian v Lengkap,
kepada masyarakat pada sejumlah 20%
pembelajaran

7 [Terdapat monitoring evaluasiinternal v 100% dari
pengabdian kepada masyarakat oleh seluruh
reviewer yang ditunjuk oleh LPPM pengabdian

kepada
masyarakat

8 [Terdapat log book pengabdian kepada v Lengkap
masyarakat

9 [Terdapat laporan akhir pengabdian v Lengkap
kepada masyarakat

Penilai, 7 September 2022

Fara Shahza SP., (Q(




Dari data tabel tersebut menunjukkan bahwa ketersediaan kelengkapan dokumen
dari pelaksanaan pengabdian adalah sebesar 100% kecuali untuk integrasi hasil

pengabdian dalam pembelajaran adalah 20%.

10



BAB III
PENUTUP

A. Kesimpulan

Pelaksanaan, Dari data tabel tersebut menunjukkan bahwa ketersediaan
kelengkapan dokumen dari pelaksanaan pengabdian adalah sebesar 100%
kecuali untuk integrasi hasil pengabdian dalam pembelajaran adalah 20%.

B. Rekomendasi

Rekomendasi yang diberikan yaitu tetap menjaga dan mempertahankan
kelengkapan pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat pada prodi Ilmu
Administrasi Niaga yang 100% sudah terpenuhi dan lengkap. Melaksanakan
monitoring dan evaluasi internal pengabdian kepada masyarakat oleh reviewer
pengabdian kepada masyarakat yang kompeten dan ditunjuk LPPM.

11



SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI

(STIA) LANCANG KUNING DUMAI
LEMBAGA PENELITIAN PENGABDIAN MASYARAKAT (LPPM)

Alamat : JL. o::::.a _sm_.m_g_ No. 1 Bumi ><:_ Dumai ._..u_v oumm-wmmhm.
E-Mail: [p; id Website: hitp: )

EVALUASI PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
STIA LANCANG KUNING DUMAI

TAHUN 2021/2022
1 Ketua : PENDAMPINGAN PENERAPAN ,\ : Celum | Pve
. |E.Maznah Hijeriyah, S.Sos.,, STRATEGI PEMASARAN BAGI : ~\ pins = | vadis
zww b PELAKU UMKM MAKANAN DI ade 0
it MASA PANDEMI COVID 19 HKk\ :
2. Nurdahniar & ﬁ%
3. Diniati NSF\» Py
m
puwn| .
2 Ketua
. [Hildawati, S.S0s., M.Si |[EKSPOSE: NASKAH AKADEMIS /\
RANPERDA INISIATIF DPRD KOTA
Anggota :
1. Tarmiji DUMAI (SISTEM PENGELOLAAN AIR
2. Muhamad Suseno | [IMBAH DOMESTIK)
3. Siti
Halimatulsakdiah
Ketua : : S
Vulianda Sari, SE. MM | PEMBERDAYAAN  MASYARAKAT /\
DALAM PENINGKATAN
3. | Anggota: PEMBANGUNAN KELURAHAN
1. Sartika CEMPEDAK RAHUK KECAMATAN
2. M%%E& TANAH PUTIH KABUPATEN ROKAN
(0}
3. Depalda Wardani




SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINI

(STIA) LANCANG KUNING DUMAI

LEMBAGA PENELITIAN PENGABDIAN MASYARAKAT (LPPM)
Alamat : ,:. m:::...n _saqmu_ zo ,_m:::_ ><c_ @:_Bm_ ﬂm_v owmm-wmmh@

STRAS

HILIR
G i PELATIHAN PENERAPAN ETIKA hdale | Prolow
iy BISNIS UNTUK MENINGKATKAN ,E»s fi ?f.,w.rs.,
Anggota : PENGETAHUAN DAN KEMAMPUAN \ menet
1. Anggi : PELAKU UMKM DI KELURAHAN Jaran |
7. DesiRamasari | piygir NENAS KECAMATAN BUKIT HAWAS | gy
2. Galang Purwandi
KAPUR. Lo
.| Ketua: EDUKASI PEMASARAN DAN i
Refdi, SE., M.Ak BRANDING DALAM Cipl ?9 i
MENINGKATKAN SKILL memilily| Wk \
Anggota : . . lovsedia <.>Q$¢s(>
L Sutria Ramadhan | KEWIRAUSAHAAN DI SMK NEGERI 1 g
2. Nieisiah DUMAI JURUSAN BISNIS DARING \varan o
3. Monika Putri DAN PEMASARAN HMA Loy
0oL
.| Ketua : ..
m.z.mNsm: Hijeriyah, S.Sos.,[PEMBERDAYAAN PERAN J.- %?M% ?&(Ss\
zm,”mmc - PERKUMPULAN IBU RUMAH Horyedia | Unp
I SriHandayani | TANGGA TERHADAP \varan Manorih
2. Sisnawati PERMASALAHAN LINGKUNGAN DI Mo | HDUA
3. Novita Sari KELURAHAN TANJUNG PALAS b 4
AN ATTN
. | Ketua: ) »bﬁrb.-ﬂ/ﬂm
Yulianda Sari, SE., MM ,
ulianda Sari, SE., PENINGKATAN DAN PENGUATAN &\
KAPASITAS APARATUR DALAM N bt \
Anggota : - s (.55 ?,.Q/Q?E(
I Agung Wibowo | RANGKA MEWUJUDKAN GOOD ¥
2. Novita sari GOVERNMENT DI KEURAHAN @ ! I&S
3. Tri Suei CEMPEDAK RAHUK WV




SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI

(STIA) LANCANG KUNING DUMAI
LEMBAGA PENELITIAN PENGABDIAN MASYARAKAT (LPPM)
Alamat : JL. O::::u Merapi No. 1 Bumi Ayu, Dumai Telp. 0765-38848
E-Mail: |p2 -dumai.ac.id Website: http://www.stia-lk-dumai.ac.id

e i3
8. HAQ.:&" . — | T%sf- >1£e5$
Dr. Said Mustafa, MSi  |PELATIHAN PEMASARAN ANNABA bersedia | HA Do pen
HOME SOAP MELALUI Wi
Anggota : | . /csq.nﬁ
R MEDIA SOSIAL DI KELURAHAN menebiy
2. Nursyamsiah BUMI AYU KECAMATAN DUMAI ﬁfsg ﬁ
3. Rohman Subekti SELATAN ,}9\() 5—20 l

Penilai, 8 September 2022
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